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SEMINARIO RETRANSMITIDO DE DISCUSIÓN Y DIFUSIÓN 
 

LA DIMENSIÓN SOCIO-LABORAL DE LOS RIESGOS 

ASOCIADOS AL CAMBIO TECNOLÓGICO 

Miércoles, 26 de noviembre de 2025 
DE 17:00 A 20:00 

 
 

Lugar de celebración:  
Sede de la Asociación Española de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Calle Santa Engracia 137, Madrid 
 

 
 

Inscripción gratuita para seguimiento en línea, previa 

inscripción en el enlace 

https://bit.ly/RiesgoTecnologico 

 
 
Las personas asistentes inscritas recibirán certificado acreditativo de su seguimiento del 
seminario, previa comprobación de la misma. La inscripción se confirma por la recepción 
del correo automatizado. 
La participación se realizará por medio del enlace que se recibirá en el correo 
electrónico la tarde del 25 de noviembre. 

  

https://bit.ly/RiesgoTecnologico
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9:45 INAUGURACIÓN DE LA JORNADA. 

Jesús R. Mercader Uguina. 

Investigador Principal 

 

10:00 MESA I CONCEPTUALIZACIÓN DEL RIESGO 

EMERGENTE Y SU IMPACTO EN LAS RELACIONES DE 

TRABAJO 

CONCEPTUALIZACIÓN DEL RIESGO EMERGENTE 
Francisco Javier Gómez Abelleira 

EL DERECHO DEL TRABAJO ANTE EL CAMBIO TECNOLÓGICO: 
NUEVOS Y VIEJOS PROBLEMAS 

Antonio Álvarez del Cuvillo 

EL RIESGO EN LA RELACIÓN LABORAL: DESDE EL ARRENDAMIENTO 

DE SERVICIOS A LA AUTOMATIZACIÓN Y VIRTUALIZACIÓN 
Pablo Gimeno Díaz de Atauri 

DIMENSIÓN INDIVIDUAL DE LA DIGITALIZACIÓN EN LAS 

RELACIONES LABORALES. UNA APROXIMACIÓN 
Icíar Alzaga Ruiz 

DIMENSIÓN COLECTIVA DE LA DIGITALIZACIÓN EN LAS 

RELACIONES LABORALES. UNA APROXIMACIÓN 
Patricia Nieto Rojas 

11:30 Pausa café 

 

12:00 PREVENCIÓN Y CONTROL DEL RIESGO EN 

ENTORNOS DIGITALIZADOS 

EL SISTEMA DE GESTIÓN PREVENTIVA ANTE EL TRABAJO 

ALGORÍTMICO 
Guillermo García González 

LA VIGILANCIA DE LA SALUD LABORAL EN ENTORNOS DIGITALES 
Ana I. García Salas 

LA RELEVANCIA DE LAS TIC EN LA OBLIGACIÓN DE ADAPTACIÓN 

DEL TRABAJO AL TRABAJADOR 
Amanda Moreno Solana 

EQUIPOS DE TRABAJO "CYBORG": RIESGOS LABORALES  

Ana Belén Muñoz 

13:45-14:30 Descanso 

 

14:30 RESPUESTAS INSTITUCIONALES Y SOCIALES AL 

RIESGO 

PROTECCIÓN SOCIAL DEL TRABAJO EN PLATAFORMAS 
Eva M. Blázquez Agudo  

FINANCIACIÓN DE LA SEGURIDAD SOCIAL ANTE LOS DESAFÍOS DE 

LA DIGITALIZACIÓN. 
Cristina Aragón Gómez 

NUEVOS RIESGOS SOCIALES DERIVADOS DE LA DIGITALIZACIÓN: 
EL PAPEL DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

Daniel Pérez del Prado 

 

15:30 REPARACIÓN DIRECTA Y SOCIAL DEL DAÑO 

TECNOLOGÍA Y DAÑOS: RESPONSABILIDAD CIVIL DE LA EMPRESA 
Ana de la Puebla Pinilla 

LOS DAÑOS POSIBLES Y SU CUANTIFICACIÓN EN LA GESTIÓN 

TECNOLÓGICA DE LA EMPRESARIAL 
Luis Gordo González 

LA  ADMINISTRACIÓN COMO EMPLEADORA ANTE LOS RETOS 

TECNOLÓGICOS: RESPONSABILIDAD Y REPARACIÓN  
Alfonso Esteban Miguel 

16:30 CLAUSURA 

  



 

  

 

Jornada financiada por la Ayuda del Programa Propio para la organización 
del seminario 2020: European Labour Law Perspectives. Enhancing the Social 
Pillar (2020/00211/001), Convocatoria 2020 de ayudas para la organización 
de congresos, conferencias, reuniones científicas y seminarios de la Facultad 
de Ciencias Sociales y Jurídicas ambas concedidas por la UC3M y Proyecto 
Nacional de Investigación de I+D+I (RTI2018-094547-B-C21) “Cambio 
tecnológico y transformación en las fuentes laborales: ley y convenio colectivo 
ante la disrupción digital” 

 
 

 

INTERLOCUTORES INVITADOS 

Luis E. Nores Torres. Universidad de Valencia. 
Margarita I. Ramos Quintana. Universidad de La Laguna. 
Susana Rodríguez Escanciano. Universidad de León. 
Miguel Rodríguez Piñero Royo. Universidad de Sevilla. 
Yolanda Sánchez-Urán Azaña. Universidad Complutense de Madrid. 
 

COMITÉ CIENTÍFICO 

Jesús R. Mercader Uguina. Universidad Carlos III de Madrid. 
Ana de la Puebla Pinilla. Universidad Autónoma de Madrid. 
Iciar Alzaga Ruíz. Universidad Nacional de Educación a Distancia. 
Francisco J. Gómez Abelleira. Universidad Carlos III de Madrid. 
Eva M. Blázquez Agudo. Universidad Carlos III de Madrid. 
Guillermo García González. Universidad Internacional de la Rioja. 

COMITÉ ORGANIZADOR 

Pablo Gimeno Díaz de Atauri. Universidad Carlos III de Madrid 
Patricia Nieto Rojas. Universidad Nacional de Educación a Distancia 
Amanda Moreno Solana. Universidad Nacional de Educación a Distancia 
 
 
 
 
El equipo de investigación y el Instituto Universitario de Derecho y Economía –IUDEC– agradecen a 
la Asociación Española de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social la generosa cesión del espacio 
para la celebración de este seminario. 
 
Todas las afirmaciones, opiniones y aportaciones que se realicen son de la exclusiva responsabilidad 
de las personas investigadoras que las realicen, sin que puedan atribuirse directa o indirectamente 
al grupo de investigación o a la Asociación Española de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social  


